
Einklang von Theorie & 
Praxis, höherer 
Stellenwert des 

Strukturmodells in der 
Ausbildung

Unterstützungs- & 
Beratungsangebote

Standardisierung bzw. 
Leitkonzepte zum 
Maßnahmenplan

Evaluation des 
Strukturmodells 
hinsichtlich der 
angestrebten 

Entbürokratisierung

Modifizierung der 
technischen & digitalen 

Umsetzung des 
Strukturmodells  

Verstärkte Begleitung & 
Schulung von 

Mitarbeitenden & 
Führungskräften

Wünsche der 
Multiplikatorinnen 

und Multiplikatoren
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